PEREDA

TRANSPORTES PEREDA S.R.L., empresa dedicada al transporte terrestre de carga general,
pesada, extrapesada, sobredimensionada, materiales peligrosos, insumos quimicos y bienes
fiscalizados a nivel nacional, ademas de ofrecer servicios de alquiler de camionetas y
almacenaje de transito, tiene como objetivo alcanzar y mantener un elevado nivel de servicio en
base a la calidad, seguridad, salud en el trabajo, seguridad vial, enfocado a los trabajadores,
visitas y contratistas, ejecutando cada actividad orientada a satisfacer las necesidades,
expectativas de clientes, trabajadores y partes interesadas convirtiéndonos en sus socios
estratégicos, asimismo, enfocada a realizar una gestion responsable con los recursos naturales
y proteccién del medio ambiente para el bienestar de los ecosistemas y ser humano. Para cumplir
este propésito, la organizacién establece los siguientes compromisos:

* Integrar, mantener y mejorar continuamente el desempefo del sistema de gestion integrado
a través de los procesos operativos y administrativos con el fin de cumplir con los objetivos y
metas establecidas en la organizacién garantizando:

- Eliminar o minimizar los peligros e impactos ambientales adversos, reducir los riesgos e
identificar las oportunidades para la gestion de seguridad vial, seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente.

- Tomar en cuenta las dimensiones de seguridad vial, seguridad, salud en el trabajo y
medio ambiente dentro de las estrategias e iniciativas de negocios.

- La participacién y consulta de todo su personal, asi como de los representantes de los
trabajadores y contratistas en todos los niveles y funciones aplicables.

+ Proporcionar condiciones ambientales de trabajo seguras y saludables para la prevencion de
lesiones graves por accidentes de transito, deterioro de la salud, eliminando los peligros y
reduciendo los riesgos e impactos ambientales significativos de nuestras actividades y
servicios.

+ Establecer estrategias para asegurar la consulta, participacion y concientizacién a todo nivel
a través de capacitaciones/reuniones con orientacion a la prevencion de quejas/reclamos,
accidentes/incidentes de trafico, trabajo, contaminacion, preservacion del medio ambiente y
respeto por las sefiales de transito vehicular, que permitan el desarrollo para la adopcién de
conductas disciplinarias frente a las normas de calidad, seguridad vial, medio ambiente,
seguridad y salud en el trabajo.

+  Cumplir con los requisitos legales aplicables segun la reglamentacién nacional vigente
establecida en materias de transito terrestre, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo
que se enmarcan en los principios de proteccion y la preservacion de un ambiente sano para
la proteccién del espacio publico y sus vias.

» Ofrecer un servicio eficiente, eficaz, confiable, seguro e integro a nuestros clientes en
cumplimiento de la direccién estratégica de la organizacién y en base a nuestro alcance,
mision, vision y valores corporativos.

Fomentar una cultura en la organizacion que permita anticiparse a las necesidades de

os, técnicos y necesarios para dar
estion integrado.
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